
Le Prix de distinction du Comité de la condition féminine de l’OCUFA honore 
les personnes qui ont amélioré la vie des femmes au sein des universités 
en Ontario. 

Le prix reconnaît les contributions distinguées à la vie et aux conditions de 
travail du personnel féminin au sein des universités, par le truchement

• d’un service exceptionnel assuré aux organisations féminines;
• de l’élaboration ou de la mise en œuvre de politiques;
• d’initiatives en matière d’éducation et de sensibilisation;
• de progrès politiques, législatifs ou en matière de négociations collectives; ou 
• de bourses d’études sur la condition féminine.

La date limite pour la mise en candidature 
est le 25 mai 2012. Les auteurs de mises 
en candidature doivent être membres d’une 
association de professeurs affi liée à l’OCUFA. 

Pour obtenir des renseignements sur la mise 
en candidature, veuillez consulter le site 
www.ocufa.on.ca, sous la rubrique « Awards » 
(Prix). Envoyez votre mise en candidature à la 
présidente, Comité de la condition féminine 
de l’OCUFA, a/s de l’OCUFA, 83, rue Yonge, 
bureau 300, Toronto (Ontario)  M5C 1S8. 

Honorer les personnes qui ont contribué à 
l’avancement des femmes au sein des universités

       Prix de distinction
        du Comité de la 
condition féminine de l’OCUFA


